e Estado do Parana

§ MUNICiPI1O DE CAMPO DO TENENTE

Oficio n°® 128/2022-GAB
Campo do Tenente, (PR), 20 de maio de 2022.

Ao Ekcelentissimo Senhor:

GUSTAVO BRUN RIBAS PINTO VIZENTIN
PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES
CAMPO DO TENENTE - PR

PROTOCOLO )
[ HORA | ,Q\A_‘[._'Y’_@_?r NG | N° :1
Senhor Presidente: ouo | v {os |11,L> 1433
SECRETARIA

Temos a honra de submeter a apreciagéo de Vossa Exceléncia, e
de seus ilustres pares, o Projeto de Lei n° 021/2022, que ““ACRESCE O
NUMERO DE FUNGOES GRATIFICADAS QUE MENCIONA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

Sem mais para 0 momento, aproveito a oportunidade para levar
0s meus mais sinceros votos de estima e consideragéo.

Atenciosamente,

\.\ \ - ‘\ -
W AR\ L R\ v
'WEVMN WILLIAN VIZENTIN
Prefeito Municipal
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MENSAGEM N° 021/2022
PROJETO DE LEI N° 021/2022

A
CAMARA MUNICIPAL

Senhor Presidente,
Senhoras e Senhores Vereadores:

Temos a honra de submeter a apreciagéo de Vossa Exceléncia, e de
seus ilustres pares, o Projeto de Lei n° 021/2022, que “ACRESCE O NUMERO
DE FUNGCOES GRATIFICADAS QUE MENCIONA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

A funcdo de pregoeiro & estrutural para o funcionamento da
administracdo publica, tendo em vista que todos as compras € contratagdes
dependem de processo licitatério. Ainda que existentes outras modalidades de
licitagao além do pregéo, é certo que a grande maioria dos procedimentos sao
definidos através desta forma de contratagao.

E extreme de dlvida também, que a modalidade pregéo presencial
ou eletrbnico sdao as mais utilizadas pelo nivel de transparéncia que
proporcionam nas compras publicas, inclusive com recomendagao do Tribunal
de Contas do Estado.

Atualmente, o municipio somente conta com dois servidores para o
desenvolvimento da fungéo de Pregoeiro, o que tem acarretado em sobrecarga
de trabalho. E de se considerar que nos periodos de férias e afastamentos por
saude, o pregééiro'pérmaneceré sozinho para continuidade de todo o trabalho
do setor. Isso porque, as fungdes de pregoeiro exigem formagao especifica e
atribuigao por ato normativo, tendo em vista que implica na atribuigao propria

de responsabilidades.

M
MUNICiPIODECAMPODOTENENTE—ESTADODOPARANA AVENIDA MIGUEL KOMARCHEWSKI, 900, CENTRO

CNPJ 76.002.658/0001-02 www.campodotenente.pr.gov.br (41) 3628 13T



PREFEITURA MUNICIPAL

CAMPO DO TENENTE

Deste modo, a ampliagdo de vagas para a fungédo gratificada de
pregoeiro permitira maior eficiéncia nas contratagées publicas e a distribuicéo
de responsabilidades adequada na estrutura de cargos.

Aguardamos a aprovagdao do projeto na forma proposta, e
aproveitamos para renovar nosso elevado apreco.

Atenciosamente,

\W AN - )
WEVERTON WILLIAN VIZENTIN
Prefeito Municipal

MUNICiP'ODECAMPODOTENENTE—ESTADODOPARANA AVENIDA MIGUEL KOMARCHEWSKI, 900, CENTRO
R —————— e ——————
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PREFEITURA MUNICIPAL

CAMPO DO TENENTE

PROJETO DE LEI N° 021/2022.

ACRESCE O NUMERO DE FUNGOES GRATIFICADAS
QUE MENCIONA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

WEVERTON WILLIAN VIZENTIN, Prefeito Municipal de Campo do Tenente,
Estado do Parana, faz saber a todos os habitantes do Municipio, que a Céamara

de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica acrescida vaga no Quadro de Pessoal do Poder Executivo
Municipal da Fungéo Gratificada (FGIII), descrita no anexo |, que fica fazendo

parte integrante desta lei.

Art. 2° - As despesas decorrentes desta Lei correrao a conta de dotagao

orgamentaria propria do Municipio.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as

disposigdes em contrario.

Campo do Tenente, (PR), 20 de maio de 2022.

\

\
\

RN VAS SR JY e ——
WEVERTON WILLIAN VIZENTIN
Prefeito Municipal

Aprovado 2" Disc s30: 4 Ko 9.
Aprovado A" Diicursao: QX 106 [ DA s 11 1 06/0
il PRESIDENTE

PRESIDENTE

CNPJ 76.002.658/0001-02 www.campodotenente.pr.gov.br (41) 3628 1312



MUNICIPAL
ENEN
ANEXO |

FUNGAO | N°DEVAGAS | N°DE VAGAS | N'DE | vaGAs A TOTAL
GRATIFICADA | EXISTENTES | OCUPADAS | VAGAS | AcReSCENTAR|  DE

~ LIVRES VAGAS
Pregoeiro 02 02 - 01 03

Campo do Tenente, (PR), em 20 de maio de 2022.

. € \
'\.}\1 \;\.}\4\4\ N \ N
WEVERTON WILLIAN VIZENTIN

Prefeito Municipal

MUNICiPIODECAMPODOTENENTE—ESTADODOPARANA AVENIDA MIGUEL KOMARCHEWSKI, 900, CENTRO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO DO TENENTE

ESTADO DO PARANA
Av. Miguel Komarchewski, 900 — Centro — Fone/Fax: 41-628-131383.870-000 — Campo do Tenente — PR
CNPJ 76.002.658/0001-02

Prefeitura Municipal

DECLARACAO
(Art. 16, II da LC 101/00)

Declaro para todos os fins em direitos admitidos e especialmente os fins do inciso II do
art. 16 da Lei Complementar 101, de 04 de Maio de 2000, para financeiro para o Projeto de Lei,

Funcao Gratificada (FGIIl), descrita no anexo |, tem adequagdo orcamentéria e financeira com

a Lei Orcamentdria Anual e compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orcamentarias vigentes.

Campo do tenente, 12 maio de 2022.

"\_\;\\3‘\‘. '\ h \,«—
VVEVERTONWb.ﬁKN Jz2entt

Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO DO TENENTE

ESTADO DO PARANA

Av. Miguel Komarchewski, 900 — Centro — Fone/Fax: 41-628-131383.870-000 — Campo do Tenente — PR
CNPJ 76.002.658/0001-02

TERMO DE ESTIMATIVA DE IMPACTO
ORCAMENTARIO FINANCEIRO

, O Municipio de Campo Do Tenente/PR em cumprimento ao disposto no art. 21 c/c art.16
da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, estima, conforme o disposto abaixo, o impacto
orgamentario e financeiro, Fungdo Gratificada (FGIIl), descrita no anexo | conforme CI n°
024/2022 do Setor de RH, para o presente exercicio e nos dois exercicios seguintes.

Ato: Projeto de Lei 008/2022

Impacto

2022

2023 e 2024

Orgamentario

O impacto estimado para o Projeto de Lei,
Funcdo Gratificada (FGIIl), descrita no

anexo |, conforme informagéo do Setor de RH
Cl. 024/2022, sendo que o aumento da verba
orcamentaria especifica se dara a partir
contratagdo, no montante de R$ 1.000,00 da
folha de pagamento ao més e R$ 13.330,00
anual com base a folha de pagamento do més
da contratagdo recursos estes que advirdo do
crédito do orcamento corrente.

O impacto Orgamentario
se dara quando da efetiva
contratagdo no montante
estimado de R$ 13.330,00
anual, deve ser
considerado na execugao
do orgamento para os
exercicios de 2023 e
2024.

Financeiro

O impacto estimado para o Projeto de Lei,
conforme informagdo do Setor de RH CI.
024/2022, sendo que o aumento da verba
orcamentaria especifica se dara a partir do
pagamento, estimados em R$ 1.000,00 ao més
e, R$ 13.330,00 anual, com base no efetivo més
de pagamento, impacto este a ser considerado
na programagdo de pagamentos do exercicio
2022.

O impacto financeiro se
dara quando da efetiva
contragao no valor
estimado de R$ 13.330,00
anual, deve ser
considerado na
programagao de
pagamento no exercicio
de 2023 e 2024.

Pessoal

O aumento de R$ 73.330,00 no exercicio de
2022, tomando como base no efetivo pagamento
a partir da contratagao, ndo implica em
extrapolacdo dos limites com pessoal, pois 0
mesmo representa 0,04% (zero virgula sessenta
e quatro por cento) da Receita Corrente Liquida
(12/2021) sendo que, o gasto com pessoal

estimado no_impacto do reajuste anual esta
44 879 12/21), somando-se entdo_totalizara

44.91% estando dentro do limite de gasto, nédo
extrapolando os limites, visto que o limite
prudencial conforme LRF 101/200 que estima
em 51,3% de alerta e 54% maximo para o
executivo

O impacto financeiro se
dara quando da efetiva
contratacdo no valor
estimado de R$ 13.330,00
anual, deve ser
considerado no calculo de
pessoal dos exercicios de
2023 e 2024.

RCL més 12/2021 — SIM AM - R$ 31.566.615,67

\‘,Q N\ b ‘s \\,J N
WEVERTON WILLIAN VIZENTIN

Prefeito Municipal

Campo do Tenente, 12 maio de 2022.

epERKBo Séos SANTOS

ontador — CRC - 53.884- O1
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PARECER JURIDICO

Referéncia: Projeto de Lei n® 021/2022
Autoria: Poder Executivo

Sumula: “ACRESCE O NUMERO DE
FUNCOES GRATIFICADAS QUE

MENCIONA E DA  OUTRAS N PROTOCOLO
PROVIDENCIAS’ iﬂ*ﬁm DA T WES T At | ol
.&LSP 20 oz, O, i
— a0
z SECRETARIA -
| - RELATORIO

Foi encaminhado ao Setor Juridico da Camara Municipal de Campo do Tenente —
Estado do Parana, para os fins de emissdo de parecer, o Projeto de Lei n® 021/2022, de
autoria do Poder Executivo, que tem como escopo modificar o quadro das funcdes
gratificadas, conforme definido pela Lei Municipal n. 1.038/2021 de 30 de setembro de
2021, acrescendo um cargo de pregoeiro (FGIII).

Encontra-se anexo ao projeto o Oficio n® 128/2022; a Mensagem n°® 021/2022; a
Declaragao do Ordenador de despesas e o Impacto Orgamentario.

E o relatério.

Il - ANALISE JURIDICA

Prefacialmente, importante destacar que o exame da Procuradoria Juridica cinge-se
tao somente a matéria juridica envolvida, nos termos da sua competéncia legal, tendo por
base os documentos juniados, razéo pela qual ndo se incursiona em discussbes de
questdes que envolvam juizo de mérito sobre o tema trazido a apreciacdo, cuja analise &
de exclusiva responsabilidade dos setores competentes.

-

2.1 Da Competéncia

O projeto versa sobre matéria de competéncia municipal ante ao interesse local, e
encontra respaldo no artigo 30, inciso | da Constituicdo da Republica e no artigo 12, inciso
| da Lei Organica Municipal.

Salienta-se que a criagdo de fungdes gratificadas € de competéncia privativa do
Chefe do Poder Executivo, conforme disposicao expressa do artigo 58, inciso Il da Lei
Organica Municipal: \@T

€9 www.comaractpr.gov.b
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Lei Organica Municipal

Art. 58°. Compete privativamente ao Prefeito Municipal a iniciativa das leis que versem sobre:
| - regime juridico dos servidores: |l - criacdo de cargos. empregos funcdes na administracéo
direta e autarquica do Municipio, ou aumento de sua remuneragao; lll - orgamento anual,
diretrizes orgamentarias e plano plurianual; IV - criagdo, estruturagéo e atribuigdes dos 6rgaos
da administrag&o direta do Municipio.

Ainda, dispde a jurisprudéncia do Tribunal de Justica do Estado do Parana acerca
da competéncia privativa do Chefe do Poder Executivo para legislar acerca de fungdes

gratificadas:

ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONA-  LIDADE - ALEGAGCAO DE
INCONSTITUCIONALIDADE FORMAL POR VICIO DE INICIATIVA - LEI MUNICIPAL N°
745/2013, DE GUARANIACU, QUE EXTINGUIU FUNGAO GRATIFICADA DO QUADRO DO
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL - INICIATIVA DA LElI ATRAVES DE VEREADOR -
IMPOSSIBILIDADE - INTELIGENCIA DO ART. 66, INCISO II, DA CONSTITUICAO
ESTADUAL - COMPETENCIA LEGISLATIVA PRIVATIVA DO PREFEITO MUNICIPAL -
VIOLAGAO A SEPARAGAO ENTRE OS PODERES - ACAO PROCEDENTE.1. Padece de
inconstitucionalidade formal, por vicio de iniciativa, a lei municipal, cuja autoria seja de
Vereador, que verse sobre cargos e fungdes proprias dos servidores publicos do Poder
Executivo Municipal. 2. Hipétese de competéncia legislativa privativa do Prefeito Municipal,
nos termos do art. 66, inciso Il, da Constituigado Estadual. (TJPR - Orgéo Especial - Al -
1148058-3 - Curitiba - Rel.: DESEMBARGADOR JONNY DE JESUS CAMPOS MARQUES -
Unanime - J. 05.05.2014)

Desta forma, o projeto de lei ndo apresenta vicios formais.
2.2 Da Fundamentacao
O termo “funcio gratificada’, trazido pelo Projeto de Lei n. 021/2022, nada mais edo
que a denominada “fungdo de confianga” inserida no inciso V do art. 37 da Constituicao

~

Federal, isto &, funcdes relacionadas a chefia, direcdo e assessoramento exercidas
exclusivamente por servidores de carreira.- Dispde o referido artigo:

Constituicdo Federal
Art. 37 (...) V - as fungdes de confianga, exercidas exclusivamente por servidores

ocupantes de cargo efetivo, e os cargos em comissdo, a serem preenchidos por
servidores de carreira nos casos, condi¢des e percentuais minimos previstos em lei,
destinam-se apenas as atribuicées de diregéo, chefia e assessoramento; (...).

-

A propésito, cito a ligdo de José dos Santos Carvalho Filho:

No sistema funcional, determinadas fungdes séo suscetiveis de remuneragéo. E
muito confusa a nomenclatura referente a tais situagées. Em geral, emprega-se a
expresséo fungao gratificada, que, na verdade, indica uma gratificacédo de fungéo,
ou seja, uma fungéo especial, fora da rotina administrativa e normalmente de carater
técnico ou de diregdo, cujo exercicio depende da confianga da autoridade superior.
Em virtude da especificidade da atribuigdo, o servidor percebe um plus em
acréscimo a seu vencimento. Trata-se, pois, de vantagem pecuniaria. A
Constituicdo, no art. 37, V, utilizou a expresséo 'fungdes de confianca’, que, na
verdade, é marcada por evidente imprecisdo. A andlise do dispositivo demonstra
que se pretendeu aludir as ja mencionadas fungdes gratificadas. A expressao €

@ www.comoroct.pr.gov.
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vaga e inexata porque existem varias outras fungbes de confianga atribuidas a
situagbes funcionais diversas, como € o caso das relacionadas a cargos em
comissdc. A confusdc se completa com a expressdc 'fungdes comissicnadas',
usada as vezes para indicar cargos em comisséo. A falta de uniformidade impera
nesse aspecto. Vale a pena registrar, desde logo, que cargos em comissac pedem
ser ocupados por pessoas que nao pertencem aos quadros funcionais da
Administracdo, ao passo que as fungdes gratificadas (ou de confianga, no dizer da
Constituicdo) séo reservadas exclusivamente aos servidores ocupantes de cargo
efetivo, ainda que sejam lotados em érgao diverso. A exigéncia consta do ja citado
art. 37, V, da CF." (Manual de Direito Administrativo - 28. ed. rev., ampl. e atual. até
31-12- 2014 - Sao Paulo’ Atlas, 2015; pags. 633/634)

Portanto, a fungéo gratificada deve ser concedida somente para servidor efetivo no
exercicio de cargo de diregao, chefia e assessoramento.

No que tange a fungao de pregoeiro, a doutrina e a jurisprudéncia séo pacificas a
respeito da legalidade de se atribuir adicional, vantagem ou gratificagédo para os servidores
publicos em exercicio da fungdo, desde que regulamentada por lei. Este também é o

entendimento do Conselho Nacional de Justica:

CONSULTA. GRATIFICACAQ. PREGOEIROS E EQUIPE DE APOIO E MEMBROS
DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO. INSTITUICAO DA VANTAGEM
ATRAVES DE RESOLUCAO. IMPOSSIBILIDADE. | — As vantagens pecuniarias
que podem ser agregadas ao vencimento devem ser fixadas em lei. Assim,
quaisquer vantagens acrescidas a remuneragdao dos servidores publicos
alagoanos, sejam indenizagdes, gratificagdes ou adicionais, devem observar
o processo legislativo competente para que sejam levadas a efeito. || — A
criacao de vantagem por outro meio que nao seja atraves de lei, fere a normativa
vigente sobre a matéria. |ll — Consulta respondida no sentido de ndo possivel a
instituicéo de gratificacéo de participagdo em Comissdes de Licitagéo, de Pregoeiro
e Equipe de Apoio através de instrumento normativo interno do préprio tribunal.
(CNJ — CONS - Consulta — 0004061-45.2011.2.00.0000 — Rel. JOSE LUCIO
MUNHOZ — 1382 Sessao —j. 08/11/2011). (Destaquei).

Por fim, cumpre salientar que a fungéo gratificada de pregoeiro esta regulamentada
pela Lei Municipal n. 1.038/2021. Assim, trata-se de mero acréscimo de vagas, sendo
dispensavel, portanto,*maiores consideragdes.

2.2.1 Da Lei de Responsabilidade Fiscal

A Lei Complementar 101/2000, conhecida como Lei de Responsabilidade Fiscal,
estabeleceu critérios de observancia obrigatoria na gestéo das contas publicas, vinculando
os administradores nas esferas federal, estadual e municipal

A Lei de Responsabilidade Fiscal traz, em sua normativa, a fixagdo de limites para
os gastos com pessoal. Na esfera municipal, o limite &€ de 60% da Receita Corrente Liquida

@ www.camaract.pr.gov.b
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(sendo 54% para o Poder Executivo e 6% para o Legislativo), & vista do disposto no artigo
20, IIl, a) e b) da LRF. Se a despesa total com pessoal ultrapassar 95% desse limite, a LRF
proibe qualquer movimentacdo de pessoal que implique aumento de despesa (intitula-se
limite prudencial este percentual), conforme previsdo do paragrafo Unico do artigo 22 da
mesma norma. Portanto, o Poder Executivo, ao atingir 51,3% de Despesas com Pessoal
(95% de 54%), pode sofrer as penalidades previstas nos incisos do ja citado paragrafo unico
do artigo 22 da norma.

No caso em analise ndo houve transgresséo do limite de prudéncia, conforme
denota-se do Impacto Orcamentéario elaborado pelo setor contabil do Poder Executivo,
anexo ao Projeto de Lei n. 021/2022.

Ainda, no presente Projeto de Lei, quanto a questdo orgamentaria, néo existem
vicios que obstam sua tramitag&o, pois: a) foi observado o artigo 16, |, da LC 101/2000, em
face da estimativa de impacto orgamentario/financeiro para o presente exercicio e nos dois
subsequentes; b) consta declaragdo do ordenador de despesas (prefeito municipal)
atestando a adequacéo orcamentaria, além da compatibilidade com o Plano Plurianual e
com a Lei de Diretrizes Orgamentarias; c) foram observados os limites globais previstos na
LRF, face ao disposto nos artigos 20, Ill, a e b e 22, paragrafo tnico.

Ademais, o artigo 169, §1°, |l da Constituicio Federal dispde acerca da
obrigatoriedade de autorizagéo na Lei de Diretrizes Orgamentérias para a concessao de
qualquer vantagem ou aumento de remuneracgao, a criagdo de cargos, empregos e fungdes
ou alteragdo de estrutura de carreiras. Salienta-se que a Lei de Diretrizes Orgamentarias
dispde expressamente, em seu artigo 27, a autorizagéo para a concesséo de quaisquer
vantagens, aumentos de remunéragéo, criacéo de cargos, empregos e fungdes, alteragbes
de estrutura de carreiraé, bem como admissdes ou contratacées de pessoal a qualquer
titulo, aos érgdos da Administragdo Direta e Indireta e Fundos Municipais. Assim, resta
atendido ao disposto no texto constitucional.

Desta forma, observa-se que o Projeto de Lei 021/2022, de autoria do Poder
Executivo, atende aos limites constitucionais e da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Il - CONCLUSAO

@ www.camaract.pr.gov.c
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Trata-se de um parecer opinativo, ou seja, tem carater técnico-opinativo que nédo
impede a tramitagdo e até mesmo consequente aprovacéo. Nesse sentido é o entendimento
do Supremo Tribunal Federal que, de forma especifica, ja expds a sua posigéo a respeito,
in verbis:

O parecer emitido por procurador ou advogado de 6rgao da administragéo publica n&o € ato
administrativo. Nada mais é do que a opinido emitida pelo operador do direito, opiniao técnico
juridica, que orientara o administrador na tomada da decisdo, na pratica do ato administrativo,
que se constitui na execugéo ex oficio da lei. Na oportunidade do julgamento, porquanto
envolvido na espécie simples parecer, ou seja, ato opinativo que poderia ser, ou nao,

considerado pelo administrador. (Mandado de Seguranca n° 24.584-1 - Distrito Federal -
Relator: Min. Marco Aurélio de Mello — STF.)

Diante do exposto, respeitada a natureza opinativa do parecer juridico, que nao
vincula, por si s6, a manifestagado das comissdes permanentes e a convicgdo dos membros
desta Camara, concluo pela manifestacéo opinativa pela legalidade e constitucionalidade
do Projeto de Lei 021/2022.

Campo do Tenente, 30 de maio de 2022.

Larissa Carvalho Carneiro
Advogada da Cémara Municipal
OAB/PR 96.103

@ www.camaract.pr.gov.
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PARECER 031/2022 DA COMISSAO DE LEGISLAGAO, JUSTIGA E REDAGAO FINAL,
COMISSAO DE FINANGAS, TRIBUTAGAO E ORGAMENTO.

Ao Projeto de Lei n° 021/2022 — Autoria Poder Executivo.

SUMULA: “ACRESCE O NUMERO DE FUNGOES GRATIFICADAS QUE MENCIONA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

As comissbes em epigrafe, reunidas no dia de hoje, resolveram por
unanimidade, determinar o encaminhamento do presente Projeto de Lei n® 021/2022 de
autoria do Poder Executivo, para discusséo e votag&o em Plenério, pois entendem que o
mesmo tem boa redagéo, € legal e constitucional, desta forma, constata-se que inexiste
Obice ao Projeto, podendo este ser discutido e votado desde logo.

Sala de Sessbées em 07 de junho de 2022.

COMISSAQ DE LEGISLACAO, JUS ICA E REDACAO FINAL

Presidente: Solange Maria de Lima Favaro{PSB) SCQOMQ‘.; o et Buie jimn
Relator: Marcos Wesley Lazarino (MDB)
Secretario: Vicente Resner Neto (PROS)

COMISSAO DE FINANCAS. TRI

BUTACAO E-ORCAMENTO
\

A |
Presidente: Paulo Renato Quege (PROS) )\ -
Relator: Roberto Carlos Maurer (PSB) @ /

Secretario: Juliano da Silva (PV) &:,f o S,

@ www.camaract.pr.gov.bi
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Prefeitura Municipal de Campo do Tenente

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO DO TENENTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
LEI N° 1082/2022 (ORIGEM DO PROJETO DE LEI N° 021/2022).

ACRESCE O NUMERO DE FUNCOES:
GRATIFICADAS QUE MENCIONA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

WEVERTON WILLIAN VIZENTIN, Prefeito Municipal de
Campo do Tenente, Estado do Parana, faz saber a todos os
habitantes do Municipio, que a Camara de Vereadores aprovou
e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica acrescida vaga no Quadro de Pessoal do Poder
Executivo Municipal da Fun¢@o Gratificada (FGIII), descrita
no anexo I, que fica fazendo parte integrante desta lei.

Art. 2° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta de
dotacdo or¢amentaria propria do Municipio.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Campo do Tenente, (PR), 15 de junho de 2022.

WEVERTON WILLIAN VIZENTIN
Prefeito Municipal

DEBORA ADRIELI JUSTUS
Secretaria de Administragdo e Finangas
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