MUNICIPIO DE CAMPO DO TENENTE

Estado do Parana

MENSAGEM N° 001/2021.
(Projeto de Lei n° 001/2021).

A
CAMARA MUNICIPAL

Senhor Presidente,

Senhoras e Senhores Vereadores:

Temos a honra de submeter a apreciagao de Vossa Exceléncia, e de seus ilustres
pares, o Projeto de Lei n°® 001/2021, que FIXA O PISO SALARIAL PARA OS CARGOS DE
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

De acordo com o que dispde o art. 198, §§ 4°, 5° da Constituigao Federal de 1988,
a politica municipal de satde podera atuar com a intermediagdo de Agentes Comunitarios de
Saude com a finalidade de garantir a efetividade de politicas preventivas de propagacgao de
patologias e promog¢ao da salide coletiva.

Com vistas a possibilitar a execugéo de referidas politicas, a lei federal dispde
sobre o piso salarial nacional, bem como as politicas de desenvolvimento das atividades de
referidos profissionais.

No ano de 2020, o piso salarial dos profissionais foi fixado em R$ 1.400,00 (mil e
quatrocentos reais), e para o més de janeiro de 2021, passou para R$ 1.550,00 (mil e
quinhentos e cinquenta reais).

No entanto, no exercicio de 2020 nédo houve atualizagdo do piso salarial dos
profissionais no municipio, de modo que a obrigacdo decorrente do piso nacional restou
inadimplida até o presente momento. Com vistas a garantir a valorizagéo dos profissionais, o
presente projeto de lei tem a finalidade de garantir a atualizagdo do piso dos exercicios de
2020 e 2021.

Além disso, considerando que ndo houve atualizagdo do piso salarial no ano de
2020, o projeto objetiva a autorizagao legislativa para que a administragdo municipal possa
realizar o pagamento retroativo das diferencas aos profissionais desde janeiro de 2020. A
medida tera diversos impactos positivos para administragao publica. Primeiro, valoriza os
profissionais que séo indispensaveis para concretizagdo das politicas publicas de saude,
sobretudo no periodo de pandemia em que estdo expostos diretamente aos danos
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decorrentes da contaminagédo pelo SARS-COVID. Segundo, que a autorizagdo legislativa
permitira que o pagamento dos valores ocorra de forma parcelada evitando o impacto
financeiro decorrente de agdes judiciais que impordo o adimplemento integral.

De acordo com a conclusdo exarada pelo E. Tribunal de Contas do Estado do
Parana, nos acérdao n. 3255/20 da Consulta realizada no processo n. 639007/20, “(...) ha a
possibilidade de criagdo de despesas com pessoal dentro do periodo de até 31/12/2021,
desde que exista prévia compensag¢do mediante aumento de receita ou redugdo de despesa;
relevante destacar que as medidas de compensacéao deverdo ser permanentes.”

No caso discutido na proposigdo apresentada, a compensagao financeira para
fazer frente as despesas decorrentes desta lei sdo originadas da Portaria GM/MS n. 3.317 de
07 de dezembro de 2020, do Ministério da Saude, que fixou o valor do incentivo financeiro
federal de custeio referente aos Agentes Comunitarios de Salde. Portanto, ndo ha violagao a
Lei Complementar 173/2020, uma vez que a reposicdo do piso salarial dos Agentes
Comunitarios de Saude nao implica em aumento nominal de despesa considerando a
compensacao decorrente do repasse de incentivo de custeio do governo federal.

Diante do exposto, solicito a apreciagao do presente Projeto de Lei por essa Casa
Legislativa e na oportunidade, reitero os meus protestos de aprego.
Campo do Tenente, (PR), 20 de janeiro de 2021.
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WEVERTON WILLIAN
- Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N° 001/2021
FIXA O PISO SALARIAL PARA OS CARGOS DE
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

WEVERTON WILLIAN VIZENTIN, Prefeito do Municipio de Campo do Tenente, usando das
atribuicGes que lhe s&o conferidas por lei, FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e
ele sanciona a seguinte lei,

Art. 1° - Fica fixado o piso salarial para os cargos de Agente Comunitario de Saude, nos termos
da Lei Federal n° 13.708 de 14 de agosto de 2018 e a Portaria GM/MS n. 3.317, de 7 de
dezembro de 2020, obedecendo a seguinte progressao:

I - R$ 1.400,00 (mil e quatrocentos reais), em 1° de janeiro de 2020;
Il - R$ 1.550,00 (mil quinhentos e cinquenta reais) em 1° de janeiro de 2021.

Paragrafo Unico. A jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais exigida para garantia
do piso salarial previsto nesta Lei, sera integralmente dedicada as acdes e aos servigos de
promogédo da saude em prol das familias e das comunidades assistidas, no ambito dos
respectivos territérios de atuagdo, e assegurard aos Agentes Comunitarios de Saude, a
participagdo nas atividades de planejamento e avaliacdo de acdes, de detalhamento das
atividades, de registro de dados e de reunides de equipe.

Art. 2° - Fica autorizado o Poder Executivo a realizar o pagamento dos valores retroativos do
piso com vigéncia em 01° de janeiro de 2020, aos Agentes Comunitarios de Salde, mediante
disponibilidade orgamentaria.

§ 1° - O pagamento dos valores devidos desde a competéncia de janeiro de 2020 podera ser
realizado em até 4 (quatro) parcelas, mediante acordo individual e escrito com os Agentes
Comunitarios de Salde.

§ 2° — Os valores indicados nesse artigo ndo sofrerao reajuste.

§ 3° - O pagamento dos referidos valores fica condicionado a apresentagdo pelo requerente
Agente Comunitério de Salde de declaragdo de isengdo do Municipio do pagamento de
custas judiciais e honorarios advocaticios, na hipétese de ter processo judicial em andamento,

w/

bem como de pedido de extingéo de referido processo.
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custas judiciais e honorarios advocaticios, na hipétese de ter processo judicial em andamento,
bem como de pedido de extingéo de referido processo.

Art. 3° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagcdo com efeitos retroativos em 1° de
janeiro de 2021.

Campo do Tenente, PR, 20 de janeiro de 2021.
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PROPOSTA DE EMENDA SUPRESSIVA AO PROJETO DE LEI N° 001/2021.

SUMULA: Suprime o paragrafo 3° do artigo 2° do Projeto de
Lei 001/2021 que “Fixa o piso salarial para os cargos de
agentes comunitarios de saude e da outras providéncias”.

Os vereadores que esta subscrevem, no exercicio de suas atribuicbes, vem
apresentar Emenda Supressiva ao Projeto de Lei n° 001/2021, de autoria do Poder
Executivo, da seguinte forma:

Fica suprimido o paragrafo 3° do artigo 2° do Projeto de Lei 001/2021, com a seguinte
redagao:

“Art. 2° (...)

§3° - O pagamento dos referidos valores fica condicionado a apresentagdo pelo
requerente Agente Comunitario de Salude de declaragdo de isengdo do Municipio do
pagamento de custas judiciais e honorarios advocaticios, na hipotese de ter processo
judicial em andamento, bem como de pedido de extingao de referido processo.”

Campo do Tenente, 17 de fevereiro de 2021.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
LEIN" 10062021, (ORIGEM DO PROJETO DE LEI N* 001/2021)

FIXA O PISO SALARIAL PARA OS
CARGOS DE AGENTES COMUNITARIOS
DE SAUDE E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

WEVERTON WILLIAN VIZENTIN, Prefeito do Municipio
de Campo do Tenente, usando das atribuigdes que lhe sdo
conferidas por lei, FAZ SABER, que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte lei,

Art. 1° - Fica fixado o piso salarial para os cargos de Agente
Comunitdrio de Saide, nos termos da Lei Federal n® 13.708 de
14 de agosto de 2018 ¢ a Portaria GM/MS n. 3.317, de 7 de
dezembro de 2020, obedecendo a seguinte progressio:

1 - R$ 1.400,00 (mil e quatrocentos reais), em 1° de janeiro de
2020,

Il - R$ 1.550,00 (mil quinhentos e cinquenta reais) em 1° de
janeiro de 2021.

Paragrafo Ginico. A jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais exigida para garantia do piso salarial previsto nesta
Lei, serd integralmente dedicada as agdes e aos servigos de
promogdo da saide em prol das familias e das comunidades
assistidas, no ambito dos respectivos territdrios de atuacdo, ¢
assegurara aos Agentes Comunitarios de Satde, a participagdo
nas atividades de planejamento e avaliagio de agodes, de
detalhamento das atividades, de registro de dados e de reunides
de equipe.

Art. 2° - Fica autorizado o Poder Executivo a realizar o
pagamento dos valores retroativos do piso com vigéncia em 01°
de janeiro de 2020, aos Agentes Comunitarios de Saude,
mediante disponibilidade orgamentaria.

§ 1° — O pagamento dos valores devidos desde a competéncia
de janeiro de 2020 poderd ser realizado em até 4 (quatro)
parcelas, mediante acordo individual e escrito com os Agentes
Comunitarios de Satde.

§ 2° - Os valores indicados nesse artigo ndo sofrerdo reajuste.

§ 3° - Emenda Supressiva n’ 001/2021 - Autoria Poder
Legislativo.

Art. 3° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo
com efeitos retroativos em 1° de janeiro de 2021.

Campo do Tenente, PR, 19 de fevereiro de 2021,

WEVERTON WILLIAN VIZENTIN
Prefeito Municipal

Cientifique-se, Registre-se e Publique-se.
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